ПРОТОКОЛ
совещания руководителей общеобразовательных организаций
Нюксенского муниципального района

Итоги работы образовательных учреждений за 2018 год

с. Нюксеница

от 21.12.2018 г.										№ 4

Председатель: Н.В. Андреева, начальник управления образования администрации Нюксенского муниципального района.
Секретарь: Т.И. Согрина, заместитель начальника управления образования
Присутствовали: руководители образовательных организаций района, заместители руководителей БОУ НМР ВО «Матвеевская ООШ» Н.И. Федукович, БДОУ «Центр развития ребёнка - Нюксенский ДС» Г.Е. Чежина. 
Отсутствовали: М.А. Полуянова, директор БОУ НМР ВО «Матвеевская ООШ», А.М. Мельникова, БДОУ «Центр развития ребёнка - Нюксенский ДС» (находятся в трудовом отпуске).
Приглашены: А.В. Лобанов, начальник отдела надзорной деятельности – главный государственный инспектор Нюксенского и Тарногского районов по пожарному надзору, майор внутренней службы; Е.В. Караваева, руководитель ВСП 8638/0142 ПАО «Сбербанк России»; О.Н. Седякина, главный специалист управления образования; С.В. Парыгина, старший специалист по методической работе управления образования; Т.М. Маликова, Л.В. Зазулина, специалисты по методической работе управления образования. 
Повестка дня:
1. О зарплатном проекте ПАО СБЕРБАНК
2. Анализ работы за 2018 год
3. Об итогах работы образовательных учреждений по результатам проверок в 2018 году
4. Разное.

1.	О зарплатном проекте ПАО СБЕРБАНК
Докладывает: Е.В. Караваева, руководитель ВСП 8638/0142 ПАО «Сбербанк России»
 Елена Вадимовна рассказала о преимуществах сотрудничества со Сбербанком России: широкая банковская система (1 место в России по объёму чистых активов, депозитов физических лиц, кредитного портфеля; самая широкая сеть банкоматов и терминалов в стране, самая большая программа лояльности и т.д.) своевременная выплат заработной платы, инфраструктура обслуживания банковских карт (стоимость выпуска зарплатной карты, годового обслуживания, снятие наличных на территории России в банкоматах Сбербанка – бесплатно, срок действия карты – 5 лет, карта «МИР» действует на всей территории РФ, включая Республику Крым и Севастополь, выпуск Премиальных – Золотых карт Сбербанка), доступные и честные кредиты (рефинансирование потребительских кредитов 11,9%, потребительское кредитование от 11,9%, льготные условия по ипотеке от 6%), возможность экономии или заработка на банковских операциях (Мобильный банк – управление счетами через телефон, автоплатёж – экономия времени, Сбербанк Онлайн – легко и быстро совершать множество банковских операций в любой момент, независимо от времени суток, без обращения в отделение банка, новые возможности с бонусами «Спасибо» - возможность получения бонусов за каждую покупку с карты, высокая скорость зачисления на счета – в течение 10-15 минут с момента поступления в банк денежных средств и реестра на зачисление) пенсионная карта с логотипом «Забота».
	Решили:
1. Информацию принять к сведению.

2. Анализ работы за 2018 год
Докладывает: Н.В. Андреева, начальник управления образования (Тезисы выступления Приложение 1).
	Решили:
1. Информацию принять к сведению.
2. В 2019 году:
· Исполнить майские указы Президента по максимуму: 
- с целью хвата детей в возрасте от 5 до 18 лет дополнительным образованием до 75% в 2019 году провести лицензирование дополнительных программ в дошкольных образовательных учреждениях, увеличить охват детей, включая детей с ОВЗ, детей-инвалидов в учреждениях дополнительного образования;
- увеличить показатель «Удельный вес численности учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций» с 13,79 % до 19%;
- усилить работу по увеличению численности педагогических работников дошкольных образовательных организаций, имеющих квалификацию высшей или первой категории с 56,72 % до 80%;
- увеличить долю средств от приносящей доход деятельности в фонде заработной платы педагогических работников дошкольного, общего, дополнительного образования.
· Проводить систематическую работу с одаренными детьми.
· Договоры по гигиеническому обучению и другие оформлять по безналичному расчёту.
· Оформить на сайтах общеобразовательных учреждений страничку либо раздел по профориентационной работе.
· Организовать в весенние каникулы 2018-2019 учебного года на базе БОУ НМР ВО «Городищенская СОШ» ЗОЛ «Радуга» профоирентационной направленности «Наше завтра» продолжительностью 5 дней пребывания.
· Продумать переподготовку кадров по узким специальностям, получения высшего образования педагогическими работниками с целью формирования резерва кадров для руководящих и узких специалистов.
· Начать работу по подготовке к собеседованию по окончанию текущего учебного года и планах на следующий учебный год. Направить отчёт по выполнению собеседований в апреле-мае 2018 года в управление образования до 15.01.2019 г.
 
3. Об итогах работы образовательных учреждений по результатам проверок в 2018 году
Докладывает: А.В. Лобанов, начальник отдела надзорной деятельности – главный государственный инспектор Нюксенского и Тарногского районов по пожарному надзору, майор внутренней службы (Приложение 2), Т.И. Согрина, заместитель начальника управления образования (Приложение 3).
Решили: 
1. Информацию принять к сведению.
2. Руководителям образовательных учреждений:
- обеспечить безопасность обучающихся, работников, сохранность зданий при проведении массовых новогодних и рождественских праздников;
- держать на личном контроле вопросы соблюдения санитарно-эпидемиологических норм, реализации мер по антитеррористической защищённости и пожарной безопасности, дорожного движения, требований по перевозке организованных групп детей;
- принять меры, направленные на устранение и недопущение впредь нарушений федерального законодательства в сфере пожарной безопасности образовательных организаций района. Срок исполнения: до 27.12.2018 г.
- провести предупредительные и профилактические работы с обучающимися, направленные на обеспечение безопасности в зимнее время на водных объектах;
- обеспечить контроль за вносимыми (ввозимыми) на территорию образовательной организации грузами и предметами ручной глади;
- осуществлять ежедневный внешний и внутренний осмотр зданий и прилегающих к ним территорий;
- исключить случаи бескронтрольного нахождения в здании посторонних лиц;
- обеспечить наличие инструкций о порядке действий в дневное и в ночное время обслуживающего персонала на случай возникновения пожара, телефонной связи, электрических фонарей (не менее 1 фонаря на каждого дежурного), средств индивидуальной защиты органов дыхания и зрения человека от токсичных продуктов горения;
- о случаях возникновения чрезвычайных ситуаций незамедлительно информировать управление образования по телефонам: 89215301080 (Андреева Н.В.), 89215325338 (Согрина Т.И.)
3. Информацию по письмам управления образования предоставлять в указанный в них срок.

4.	Разное
Докладывает: Андреева Н.В., начальник управления образования, Т.И. Согрина, заместитель начальника, О.Н. Седякина, главный специалист управления образования.
Решили: 
1. Администрации БОУ «Нюксенская СОШ», БОУ НМР ВО «Матвеевская ООШ» подготовиться к выездным проверкам лицензионного контроля, федерального государственного надзора в сфере образования и качества образования. Срок: начало марта 2019 года.
2. Администрации БОУ «Нюксенская НОШ» подготовить учреждение к выездной плановой проверке Роспотребнадзора. Срок исполнения: до 20 января 2019 года.
3. Отчёт о выполнении муниципального задания предоставить до 25 декабря 2018 года.
4. Руководителям образовательных учреждений:
- систематически контролировать наполнение сайтов; 
- провести информационно-разъяснительную работу с детьми и родителями по профилактике несчастных случаев на автомобильных и железных дорогах, водных объектах, при катании с горок, в том числе на «ватрушках»;
- обратить внимание на соблюдение требований пожарной безопасности, особенно в частном жилом секторе, приказ управления образования от 04.12.2018 № 371;
- обратить внимание детей и родителей на обеспечение безопасности при использовании пиротехнической продукции;
- предупредить родителей о необходимости соблюдения требований по хранению оружия;
- проводить своевременную очистку крыш от снега и сосулек либо оборудовать предупредительное ограждение;
- проводить по необходимости подсыпку дорожек речным песком;
- активизировать работу по исполнению Комплекса мер, направленных на недопущение незаконных сборов денежных средств с родителей обучающихся в общеобразовательных организациях;
- информацию по письмам управления образования предоставлять в указанный в них срок;
- распоряжения либо приказ, акт проверки, предписание любого органа контроля и надзора направлять в управление образования незамедлительно на электронную почту Согриной Т.И.;
- заключить соглашение о взаимодействии с администрацией Нюксенского муниципального района Вологодской области, осуществляющей отдельные государственные полномочия по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан. Срок исполнения: до 29.12.2018 г.;
- обеспечить исполнение приказа управления образования администрации Нюксенского муниципального района от 14.12.2018 № 01-03/387 «Об организации работы по участию в проведении ежемесячного мониторинга условий жизни несовершеннолетних в семьях опекунов (попечителей), в том числе приёмных семьях, в соответствии с Межведомственным регламентом;
- заключить договор с региональным оператором «Аквалайон» (подать заявку на сайте). Срок: до 29.12.2018 г.;
- организовать круглосуточное дежурство с 31.12.2018. по 09.01.2019 в соответствии с утверждённым руководителем ОУ графиком;
- предоставить информацию по юбилеям ОУ в 2019 году. Срок исполнения до 20.01.2019 г.;
- освещать систематически работу ОУ в сети «Интернет».
4. Руководителям общеобразовательных организаций обеспечить:
1. Изучение заинтересованными лицами Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования, утвержденного приказом Минпросвещения России и Рособрнадзора от 7.11.2018 № 189/1513 (далее – Порядок ГИА-9), Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования, утвержденного приказом Минпросвещения России и Рособрнадзора от 7.11.2018 № 190/1512.
2. Проведение в период с 18 января по 2 февраля в 9-х классах тренировочных мероприятий по итоговому собеседованию по русскому языку без использования программного обеспечения с целью отработки технологии; готовность оборудования, используемого для проведения итогового собеседования по русскому языку 13 февраля 2018 года.
3. Своевременное информирование граждан о порядке проведения итогового собеседования по русскому языку и ГИА в соответствии с пунктом 24 Порядка ГИА-9.
4. Ознакомление педагогических работников с Постановлением Правительства Вологодской области от 29.10.2018 № 976 «Об утверждении Положения о размере и порядке выплаты педагогическим работникам, участвующим в проведении государственной итоговой аттестации государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования, компенсации за работу по подготовке и проведению указанной государственной итоговой аттестации» с целью своевременного подбора лиц, привлекаемых к подготовке и проведению ГИА, и дальнейшего их обучения.
5. С целью проверки результатов обучающихся, заявленных на получение медалей «За отличные успехи в обучении», в марте-апреле 2019 года будут проведены проверочные работы. 

Председатель 						Н.В. Андреева

Секретарь 							Т.И. Согрина




















Приложение 1
Анализ работы за 2018 год 
(тезисно)
Подходит к завершению 2018 год. И мы по традиции анализируем результаты работы за год и намечаем пути развития.
2018 год был сложным, много нового и интересного произошло во всех направлениях деятельности. 
Финансовое содержание системы образования уменьшилось по сравнению с 2017 годом, при этом район выполняет майские указы Президента Российской Федерации: в 2018 году средняя заработная плата педагогических работников дополнительного образования составила 31944 руб., учреждений дошкольного образования 28769 руб., школы – 31378 руб.; в планах на 2019 год: дополнительное образование - 33765 руб., школы – 33167 руб., дошкольные учреждения - 30407 руб. Но, к сожалению, не смогли сделать все ремонты, которые требуются в наших учреждений, а так же освоить средства на реконструкцию кровли БОУ «Нюксенская СОШ», провести замену оконных блоков в БДОУ «Центр развития ребёнка – Нюксенский ДС» (Берёзовая Слободка).
Впервые образовательное учреждение приняло участие в проекте «Народный бюджет», в рамках которого отремонтирован пешеходный мост к БОУ «Нюксенская СОШ» и обустроена пришкольная территория.
	Произошли изменения в сфере закупок. Все образовательные организации района зарегистрированы в электронной системе «Электронный магазин», и теперь в соответствии с действующим законодательством имеют широкие возможности по закупке товаров по своим ценовым предложениям. 
Для подвоза обучающихся пополняется автобусный парк: один новый автобус осуществляет подвоз детей в БОУ Ню Мр ВО «Левашская школа» с 09.01.2018 г., второй поступит в конце декабря 2018 года.
	Руководители образовательных учреждений серьёзнее стали подходить к приёмке образовательных организаций по подготовке к новому учебному году, обращая внимание на внешний облик зданий, внутренне убранство помещений, благоустройство пришкольной территории. Однако, ещё есть над чем работать, поэтому снова ставим задачу имиджа ОУ и учителя, а также вопрос о правилах в одежде детей.
2018 год был объявлен Годом молодого педагога в образовательных учреждениях. Цель по активизации наставничества и оказанию помощи молодым педагогам выполнена частично, а вот по исполнению второй цели – привлечению молодых педагогов – предстоит активно поработать всем.
По-прежнему предстоит большая работа по профориентации. Текущая деятельность образовательных организаций по данному направлению в конце года будет оценена по специально разработанным показателям, включая такие: количество детей, не устроенных в ОУ, количество выданных целевых направлений, количество детей, поступивших в ОУ области и др.
	Важное значение в профориентационной работе имеет проект «Наше завтра», который в 2019 году пройдет в рамках загородного лагеря «Радуга», где обучающиеся смогут попробовать себя в роли специалистов разных профессий и оценить свои возможности.
	Ежегодно меняется структура сети учреждений. К сожалению, уменьшается число образовательных учреждений. В 2018 году произошли реорганизации в форме присоединения: БДОУ НМР ВО «Игмасский ДС» к БОУ Нмр ВО «Игмасская ООШ», МБОУ «Берёзовослободская НОШ» к БОК «Нюксенская СОШ». На сегодня юридических лиц в системе образования осталось 11 (2017 г - 13), уменьшилось количество адресов мест осуществления образовательной деятельности с 22 до 21, снизился контингент обучающихся на 15 человек и составляет на конец 2 четверти текущего учебного года 1047 обучающихся по программам общего образования.
Произошли изменения и в структуре администрации района: в управлении образования сокращено число специалистов, изменен их функционал; образована новая централизованная бухгалтерия, что повлекло за собой определенные последствия и сложности в работе. Изменился коллектив руководителей образовательных учреждений, появились 2 новых директора.
Изменилась структура методической службы. Появились 2 ресурсных центра: муниципальный ресурсный центр дошкольного образования на базе бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребёнка – Нюксенский детский сад» (БДОУ «Центр развития ребёнка – Нюксенский ДС») и муниципальный ресурсный центр сопровождения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (МРЦ СО с ОВЗ) на базе бюджетного общеобразовательного учреждения «Нюксенская средняя общеобразовательная школа» (БОУ «Нюксенская СОШ»). Функции ресурсного центра выполняет и районный Дом творчества, являясь муниципальным опорным центром по дополнительному образованию, а также начнут свою работу с 01.01.2019 г. 2 инициативных группы: Клуб молодого педагога и инициативная группа инспекторов по охране прав детства. Увеличивается количество и потребность в специалистах для проведения коррекционно-развивающих занятий с обучающимися с ОВЗ, для этого необходимо решать проблему переподготовки педагогических работников со специальным образованием либо привлекать новые кадры.
В работе с учреждениями управлением образования предлагаются новые пути и решения в продвижении тех или иных идей на пути к развитию, самосовершенствованию: дни управлений, открытая образовательная организация, День открытых дверей, проведение августовского форума в новой форме (турпоход, без содержательного наполнения). В дальнейшем будем сочетать все формы работы. И результаты конкурса учреждений будут иметь логическое завершение на педагогическом форуме.
В 2019 году изменятся требования к аттестации педагогических работников. Одно из новшеств - тестирование педагогов.
	По итогам конкурса педагогического мастерства «Педагог года» следует отметить, что значимость конкурса растет, к сожалению, уровень участников снижается. Для решения этой задачи в будущее рассматриваем проведение данного конкурса совместно с Тарногским районом.
Благодаря конкурсному движению, развивается государственно-общественный характер управления. Особенно ярко это прослеживается в 2-х учреждениях: БОУ «Нюксенская СОШ», БОУ НМР ВО «Лесютинская ООШ». Становится традицией проведение публичных отчетов, которые проводятся в разных формах.
Проводится большое количество мероприятий для детей, используются новые формы и методы, результатом которых становится успешное участие обучающихся в мероприятиях областного и даже регионального уровней. Благодаря спортивной школе и учителям физкультуры возрождаются традиции и культура проведения спортивных мероприятий, проводятся ярче, красочнее, организованней. 
На постоянном контроле администрации находятся вопросы по всем видам безопасности: во время подвоза на автобусах, безопасности в сети интернет т.д. В рамках мероприятий по безопасности дорожного движения возле БУ Нмр ФОК «Газовик» организована площадка для катания на велосипеде, закуплены светоотражатели, идет тесное сотрудничество с инспектором по безопасности дорожного движения ОГИБДД ОМВД России по Нюксенскому району. На 2019 год изменены сроки и формат проведения мероприятия «Безопасное колесо»: районный этап будет проводиться в сентябре и до весны команда-победитель будет целенаправленно готовиться к участию в области. 
Второй год проводятся учебные военные сборы для обучающихся 10 классов в г. Тотьме. 
В этом году успешно выступили обучающиеся БОУ «Нюксенская НОШ» на конкурсе экологических театров, и по условиям данного конкурса областной этап пройдет в Нюксенском районе.
К сожалению, в этом году взяли паузу в участии во всероссийском этапе президентских состязаний, заняв второе место в области.
	Снижается количество победителей и призеров в муниципальном и областном этапах Всероссийской олимпиады школьников.
	При анализе проведения смотра художественной самодеятельности сделали вывод о том, что необходимо возобновить проведение очного муниципального этапа на местах.
Разнообразнее становятся формы летнего отдыха. В этом году впервые проведен палаточный лагерь, но активность участия школ очень низкая. По его итогам проведен экотурслет.  В 2019 году работа будет продолжена и планируется организация 3 палаточных лагерей.
	При активном развитии юнармейского движения с конца 2017 года – начало 2018 года, на сегодня наблюдается спад.
Много конкурсов было посвящено юбилею дополнительного образования, при этом формы работы стали разнообразнее, педагоги дополнительного образования растут профессионально. 
Второй год работаем с сертификатами персонифицированного финансирования дополнительного образования, выводы неоднозначны, но это требование времени, поэтому внедрение данной модели продолжится.
Регион работает над новым указом президента, следуя которому, должны обеспечить отсутствие актуального спроса в ДОУ.
Не перестает преобразовываться ОГЭ и ЕГЭ: итоговое сочинение и собеседование, увеличение предметов по выбору, рост проходных баллов, ужесточение требований к ППЭ и сотрудникам, к проверке работ, иное требование к медалистам.
Наша работа все больше автоматизируется. Вводятся новые информационные системы и ресурсы: ФРДО, ГИС образование (Школа, ДС, допобразование), энергобезопасность, сайты госзакупок и многое другое.
Специальная оценка условий труда (СОУТ) проведена у всех, кроме учреждений допобразования.
При подготовке к новому учебному продолжим апрельские собеседования, к которым уже надо начинать готовиться. Хочется отметить БДОУ «Городищенский детский сад», который регулярно отчитывается о проделанной работе по итогам собеседования.
Все ОУ сделали паспорта безопасности.
Одним из главных событий года являлось посещение района Губернатором, который поставил новые задачи: ремонт кровель БОУ «Нюксенская СОШ», БОУ НМР ВО «Городищенскаяы СОШ», строительство стадиона в БОУ «Нюксенская СОШ», приобретение автобуса для подвоза обучающихся, обследование здания интерната БОУ «Нюксенская СОШ», анализ необходимости строительства БОУ НМР ВО «Лесютинская ООШ».

21.12.2018 г. 		Начальник управления образования 				Н.В. Андреева


Приложение 2



[bookmark: bookmark1]При возникновении пожара:
1. Немедленно сообщить об этом по телефону 01 или 112 с мобильного в пожарную охрану, сообщив подробный адрес, место возникновения пожара, что именно горит;
2. Примите меры по эвакуации людей из задымленных помещений;
3. Отключите электроэнергию и газовую сеть в помещениях;
4. Не разбивайте стекла на окнах, постарайтесь плотнее закрыть двери, чтобы исключить приток свежего воздуха;
5. Организуйте встречу пожарных подразделений и сообщите, что вы сделали до их приезда.
[bookmark: bookmark2]Вызов пожарной охраны со стационарного телефона - 01
С мобильного телефона 112
Отдел надзорной деятельности и профилактической работы по
Нюксенскому и Тарногскому районам.
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работы по Нюксенскому и Тарногскому районам УНД и
ПР ГУ МЧС России по Вологодской области
ПАМЯТКА
по пожарной безопасности
в период проведения Новогодних
праздничных мероприятий











			



																																																																																																																						


с Нюксеница. 201 8 г.

Ответственными за обеспечение пожарной безопасное при проведении культурно-массовых мероприятий являются руководители учреждений.
-	Перед началом культурно-массовых мероприятий руководитель учреждения должен тщательно проверить все помещения, эвакуационные пути и выходы на соответствие их требованиям пожарной безопасности, а также убедиться в наличии и исправном состоянии средств пожаротушения, связи и пожарной автоматики.
-	Все выявленные недостатки должны быть устранены до начала культурно-массового мероприятия.
-	На время проведения культурно-массовых мероприятий должно быть обеспечено дежурство работников учреждения.
-	Во время проведения культурно-массового мероприятия с детьми должны неотлучно находиться дежурный преподаватель, классные руководители или воспитатели. Эти лица должны быть проинструктированы о мерах пожарной безопасности и порядке эвакуации детей в случае возникновения пожара и обязаны обеспечить строгое соблюдение требований пожарной безопасности при проведении культурно-массового мероприятия.
-	Культурно-массовые мероприятия должны проводиться как правило на первом этаже здания. Проведение культурно-массовых мероприятий в подвальных и цокольных помещениях запрещается.
-	Этажи и помещения, где проводятся культурно-массовые, мероприятия, должны иметь не менее двух рассредоточенных эвакуационных выходов.
-	Эвакуационные выходы из помещений должны быть обозначены световыми указателями с надписью "Выход" белого цвета на зеленом фоне, подключенными к сети аварийного или эвакуационного освещения здания. При наличии людей в помещениях световые указатели должны быть во включенном состоянии.
В помещениях, используемых для проведения культурно-массовых мероприятий, запрещается:
-	применять предметы оформления помещений, декорации и сценическое оборудование, изготовленные из горючих синтетических материалов, искусственных тканей и волокон (пенопласта, поролона, поливинила и т.п.); 
- применять от крытый огонь (факелы, свечи, канделябры, фейерверки, бенгальские огни и т.п.), использовать хлопушки, применять дуговые прожекторы, устраивать снеговые эффекты с применением химических и других веществ, могущих ввивать загорание:
· устанавливать на дверях эвакуационных выходов замки и другие трудно открывающиеся шпоры;
· устанавливать на окнах глухие решетки.
· При проведении новогоднего вечера елка должна устанавливаться на устойчивом основании (подставка, бочка с водой) с таким расчетом, чтобы не затруднялся выход из помещения. Ветки елки должны находиться на расстоянии не менее одного метра от стен и потолков.
· Оформление иллюминации елки должно производиться только опытным электриком.
· Иллюминация елки должна быть смонтирована прочно, надежно и с соблюдением требований Правил устройства электроустановок.
· Лампочки в гирляндах должны быть мощностью не более 25 Вт. При этом электропровода, питающие лампочки елочного освещения, должны быть гибкими, с медными жилами. Электропровода должны иметь исправную изоляцию и подключаться к электросети при помощи штепсельных соединений.
· При неисправности елочного освещения (сильное нагревание проводов, мигание лампочек, искрение и т.п.) иллюминация должна быть немедленно отключена и не включаться до выяснения неисправностей и их устранения.
· Участие в празднике елки детей и взрослых, одетых в костюмы из ваты, бумаги, марли и подобных им легковоспламеняющихся материалов, не пропитанных огнезащитным составом, запрещается. При оформлении елки запрещается:
- использовать для украшения целлулоидные и другие легковоспламеняющиеся игрушки, украшения;
- применять для иллюминации елки свечи, бенгальские огни, фейерверки и т.п.:

Отдел надзорной деятельности и профилактической работы
по Нюксенскому и Тарногскому районам


Новогодняя пиротехника: правила безопасности
Приближаются новогодние и рождественские праздники, которые традиционно сопровождаются фейерверками и салютами. Но в эйфории праздника не стоит забывать о своей безопасности и безопасности людей, окружающих вас.
Бесконтрольная реализация пиротехнической продукции и применение ее без соблюдения необходимых мер пожарной безопасности становятся причинами многих пожаров, травм и даже гибели людей, главным образом, детей и подростков.
Пиротехнические изделия представляют собой источник повышенной опасности и заслуживают особого внимания. Поэтому, приобретая в предновогодний период пиротехнические изделия, следует запомнить и соблюдать правила, которые помогут избежать трагических последствий.
Меры безопасности при обращении с пиротехническими изделиями
- Запомните, что все виды пиротехники предназначены для использования только на улице. Они не должны использоваться в местах с массовым пребыванием людей.
- Перед тем, как воспользоваться такими изделиями, необходимо заранее четко определить, где будет проводиться фейерверк, какую пиротехнику вы будете при этом использовать, как организуете данное мероприятие.
- Выберите место для фейерверка. В идеальном случае это может быть большая открытая площадка двор, сквер или поляна, свободная от деревьев и построек.
- Внимательно осмотрите выбранное место: по соседству (в радиусе 100 метров) не должно быть пожароопасных объектов, стоянок автомашин, деревянных сараев или гаражей и i д.
- При сильном ветре размер опасной зоны по ветру следует увеличить в 3-4 раза.
- Заранее подумайте, где будут находиться зри гели. Им нужно обеспечить хороший обзор и безопасность.
- Если по близости нет подходящего места для фейерверка, стоит ограничиться ассортиментом наземного действия: петардами, хлопушками, огненными волчками и колесами, но ни в коем случае не запускать изделия, летящие вверх. Использовать их рядом с жилыми домами и другими постройками категорически запрещается: они могут попасть в окно или форточку, залететь на чердак, крышу, балкон и стать причиной пожара.
- Использовать приобретенную пиротехнику можно только после ознакомления с инструкцией по ее применению и мерам безопасности.
Категорически запрещается:
- применять пиротехнику при ветре более 5 м/сек;
- использовать изделия, не имеющие сертификата соответствия;
- взрывать пиротехнические средства, если в опасной зоне (радиус ее указывается па упаковке) находятся люди, животные, горючие материалы, деревья, здания, жилые постройки, электрические провода;
- запускать салюты с рук, за исключением хлопушек, бенгальских огней, некоторых видов фон запои:
- использовать изделия с истекшим сроком годности и с видимыми повреждениями;
- производить любые действия, не предусмотренные инструкцией по применению и мерам безопасности, а также разбирать или переделывать готовые изделия; 
- запускать салюты с балконов и лоджий;
- детям самостоятельно приводить в действие пиротехнические изделия;
- сушить намокшие изделия на отопительных приборах — батареях отопления, обогревателях и т, п.;
- на территории поселений и городских округов, а также па расстоянии менее 100 метров от лесных массивов запускать неуправляемые изделия из горючих материалов, принцип подъема которых на высоту основан на нагревании воздуха внутри конструкции с помощью открытого огня.
Выбор пиротехнических средств 
Не используйте самодельные изделия.
Приобретая пиротехническую продукцию, проверьте наличие сертификата соответствия, инструкции на русском языке, срок годности.
Выбирая пиротехнические средства, обратите внимание на их внешний вид. Не берите изделия измятые, подмоченные, с трещинами и другими повреждениями корпуса или фитиля.
Следует помнить, что входящие в такие изделия горючие вещества и порох огнеопасны.
При неосторожном обращении с ними или неправильном хранении они легко могут воспламениться и привести к пожару или нанести травму.
Признаки фальсификации пиротехники:
- на упаковке отсутствуют: наименование, предупреждение об опасности и информация о размерах опасной тоны вокруг работающего изделия, срок годности, условия хранения и способы утилизации, реквизиты производителя;
- название или изготовитель, указанные на изделии и в сертификате, не совпадают,
- копия сертификата не заверена подписью и оригинальной печатью органа, выдавшего сертификат либо нотариуса или владельца сертификата;
- в графе сертификата "дополнительная информация" не указан класс опасности;
- код органа по сертификации соответствия на изделии не совпадает с кодом в номере сертификата. 
Жители и гости Нюксенского района! Чтобы избежать пожаров во время новогодних и рождественских праздников, соблюдайте правила пожарной безопасности. В случае пожара звоните по телефону «01», по сотовому телефону «112».


Приложение 3
Об итогах работы образовательных учреждений по результатам проверок в 2018 году
	В 2018 году в 10 образовательных учреждениях прошло 19 выездных плановых проверок, из них по линии Департамента образования – 6, Роспотребнадзора – 5, МЧС – 7, Ростехнадзора – 1.
	В результате плановых выездных проверок Департамента образования области были выявлены следующие нарушения:
[bookmark: _GoBack]- несоответствие нормативных локальных актов действующему законодательству (порядок пользования педагогическими работниками библиотеками и информационными ресурсами; документы, регламентирующие осуществление образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам: правила приёма обучающихся, режим занятий, количество учащихся в объединении, их возрастные категории, продолжительность учебных занятий в объединении; несоответствия в Порядке приёма граждан на обучение по образовательным программам дошкольного образования; в Положении о платных услугах не установлены права, обязанности и ответственность исполнителя, заказчика, полная стоимость образовательных услуг, сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности, сроки освоения образовательной программы, порядок изменения и расторжения договора; в Положении о порядке выдачи документов об образовании, заполнении, хранении и учете соответствующих бланков документов не установлен порядок приобретения аттестатов об общем образовании, не определена последовательность указания дополнительных сведений в бланке приложения к аттестату);
- несоответствия основных общеобразовательных программ требованиям федеральных государственных образовательных стандартов (отсутствие части, формируемой участниками образовательных отношений, особенностей традиционных событий, праздников, мероприятий в организационном разделе программы, отсутствие в ООП учебного плана и годового календарного учебного графика); 
- нарушение порядка приёма в образовательную организацию (в заявлениях родителей о приёме отсутствует факт ознакомления родителей (законных представителей), заверенный их личной подписью, с документами, регламентирующих права и обязанности обучающихся; незаконное требование документов – копия лицевого счёта, страховые свидетельства ребёнка и родителя; дата подачи заявления, указанная в расписке о приёме документов, не соответствует фактической дате подачи заявления; форма договора между образовательной организацией и родителями (законными представителями) ребёнка, посещающего дошкольную группу, не содержит указания на форму обучения: наименование договора не соответствует наименованию, установленному законодательством; не установлен срок приёма заявлений – с 1 февраля и др);
- отсутствие соглашения о мерах, обеспечивающих удовлетворение минимальных потребностей инвалидов на объекте социальной инфраструктуры между образовательной организацией и местной общественной организацией инвалидов;
- отсутствие курсовой подготовки у педагогических работников по всем преподаваемым ими предметам, а также обучения навыкам оказания первой медицинской помощи;
- не соответствие требованиям приказа Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 29.05.2014 № 785 размещения информации на официальном сайте образовательных организаций;
- программа развития не согласована с учредителем; 
- нарушение порядка проведения самообследования;
- реализация дополнительных общеразвивающих программ, не предусмотренных действующей лицензией.
	11 декабря 2018 года на совещании в режиме ВКС Н.А. Кулиев, начальник управления контроля и надзора в сфере образования, представил предварительные итоги плановых и внеплановых (по обращениям и жалобам родителей) проверок департаментом образования образовательных организаций области за 2018 год. 
	Наиболее типичными являются следующие нарушения прав на образование:
- отсутствие программы развития образовательной организации;
- нарушение порядка организации индивидуального отбора обучающихся при приеме либо переводе в образовательные организации, утверждённого постановлением Правительства области от 24.02.2014 № 122 с изменениями;
- отсутствие внутренней системы оценки качества образования;
- неправомерное наложение дисциплинарных взысканий;
- невыполнение программы из-за отсутствия учителей-предметников;
- отсутствие второго иностранного языка;
- не допуск обучающихся к занятиям по различным причинам, удаление с уроков (персональная ответственность руководителя за жизнь и здоровье ребенка);
- выставление неудовлетворительных отметок за пропуски занятий (выясняется при проверке электронных дневников);
- грубейшие нарушения прав на образование детей с ограниченными возможностями здоровья, в том числе:
отсутствие учебников для обучающихся с ОВЗ,
отсутствие коррекционных занятий, рекомендованных в заключении ПМПК (отсутствие специалистов в образовательной организации не является причиной. Руководитель обязан найти решение и обеспечить проведение коррекционных занятий),
обучение обучающегося с ОВЗ не по адаптированной основной образовательной программы (АООП), рекомендованной в заключении ПМПК, а по ООП,
не направление обучающегося на ПМПК для получения АООП, а в дальнейшем для получения рекомендаций о создании специальных условий для прохождения ГИА (в форме ГВЭ), отсутствие разъяснительной работы с родителями (вместо этого «тихий» перевод с необъективными отметками «3» из класса в класс, в дальнейшем не допуск к ГИА и отчисление из школы).
По итогам данных проверок за нарушение установленного законодательства об образовании некоторые должностные лица образовательных организаций области привлечены к административной ответственности, судебными решениями вынесены наказания в виде штрафов в размере 250 тыс. руб. (на каждое должностное лицо), еще 12 протоколов находится на рассмотрении.
По каждому предписанию в установленные сроки руководитель обязан предоставить в Департамент образования отчёт об устранении нарушений лицензионных требований и требований законодательства об образовании с приложением документов, содержащих сведения, подтверждающие исполнение предписания. На сегодня предписания сняты с контроля у 5 образовательных организаций, у одной организации срок заканчивается в середине апреля 2019 года. 
По итогам проверок детских образовательных учреждений Нюксенского района за 2018 г Управлением Роспотребнадзора по Вологодской области в Тотемском, Бабушкинском, Нюксенском, Тарногском районах предоставлена СПРАВКА «Всего за 11 месяцев 2018г проведено обследований детских учреждений - 16, из них плановых - 5, внеплановых - 11, в т.ч. по выполнению предписаний- 7.
Меры административного воздействия: составлено протоколов - 16, вынесено постановлений об административном наказании в виде штрафа - 13, прекращений производства (устное замечание) - 3. Сумма штрафов - 178 тыс. рублей. Вынесено предписаний об устранении выявленных нарушений - 6.
Основные нарушения: по отделке помещений, а так же: не соблюдаются размеры проходов и расстояния между рядами учебных столов; формально проведена маркировка учебных парт в начальных классах; образовательная недельная нагрузка неравномерно распределена в течение учебной недели; затруднено проведение ежедневной обработки спортивных матов, т.к. поверхность матов рваная; не весь уборочный инвентарь промаркирован и закреплен за определенными помещениями; не создан запас дезинфицирующих средств; не обеспечена влажная уборка после каждой перемены туалетов, вестибюля, рекреации; не все привиты в соответствии с национальным календарем профилактических прививок (замечания по кори, дифтерии); отсутствуют бактерицидные облучатели для обеззараживания воздуха в помещении;
Замечания при организации питания: совместное хранение разделочного инвентаря для сырой и готовой продукции; отсутствие йодированной соли; нарушения по отбору суточной пробы; замечания по ведению бракеражных журналов; нарушение температурного режима хранения пищевых продуктов; не согласовано примерное меню для обучающихся школы с территориальным отделом; отсутствуют технологические карты на производство готовых блюд.
Наибольшее количество нарушений выявлено в БОУ НМР ВО «Лесютинская ООШ» - 16 нарушений, БОУ «Нюксенская СОШ» - 12 нарушений, БОУ НМР ВО «Матвеевская ООШ» - 11 нарушений. По всем плановым проверкам вынесены предписания об устранении выявленных нарушений, предписания все выполнены, за исключением БОУ НМР ВО «Матвеевская ООШ», где здание общеобразовательной организации не оборудовано внутренней канализацией с устройством выгреба или септика, не обеспечены оптимальные параметры микроклимата и воздушной среды в туалетах: туалеты холодные, отсутствует отопление. Количество обучающихся на момент проверки 14, дошкольников - 10. Выдано предписание со сроком исполнения до 01.09.2019 г.
При проведении проверок в отношении оздоровительных лагерей выявлено больше всех нарушений в отношении БДОУ «Центр развития ребёнка - Нюксенский ДС» - 17 нарушений, в основном все нарушения по организации питания (допускается использование кухонной посуды не по назначению; ослаблен контроль за проведением генеральных уборок: на пищеблоке на полу в углах, около оборудования крошки, на стене около раковин чернота; отсутствуют маркировочные ярлыки на шиповник, сухофрукты, треску свежемороженую; допускается прием пищевых продуктов (печенье сдобное «Изюминка», изделия вафельные «Аленушка») без даты выработки, нарушения по ведению журналов и др.). Вынесено предписание об устранении выявленных нарушений, предписание выполнено в полном объеме.
В летний период 2018 г функционировало 15 оздоровительных лагерей (1 загородный, 1 палаточный, 13 с дневным пребыванием детей). 2 учреждения имеют СЭЗ до октября-ноября 2019 г (БОУ «Игмасская ООШ», МБУ ДО «Нюксенский рДТ»), остальным оздоровительным учреждениям необходимо получить СЭЗ весной 2019г, необходимо заранее побеспокоиться и подать заявки на проведение экспертизы в филиал ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Вологодской области» в городе Тотьма.»
В соответствии с запросом Департамента образования на имя руководителей образовательных организаций управлением образования было направлено письмо от 05.12.2018 № 1-08/925 «Об исполнении санитарного законодательства». Информацию о принятых мерах по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия в образовательных учреждениях получили лишь из БДОУ НМР ВО «Городищенский детский сад». Срок исполнения был до 15.12.2018 г.
В ноябре-декабре прокуратурой района проведены внеплановые проверки исполнения образовательными организациями района законодательства о пожарной безопасности, в ходе которых установлены следующие нарушения: на путях эвакуации размещены различные предметы и материалы, двери эвакуационного выхода открываются не по направлению выхода из здания, ковровые дорожки на путях эвакуации ненадёжно крепятся на полу, запоры на дверях эвакуационных выходов не обеспечивают возможность их свободного открытия изнутри без ключа, не исправен огнетушитель. Срок исполнения представления до 27.12.2018 г. 
21.12.2018 г.	Заместитель начальника управления образования			Т.И. Согрина
